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Naziv tijela/ime 

i prezime 

osobe koje/a je 

dostavilo/a 

primjedbu/ 

prijedlog 

Načelne primjedbe i prijedlozi te 

članci na koje su izjavljene 

primjedbe (članci na koje nije bilo 

primjedbi nisu prikazani) 

PRIHVAĆENO / NIJE 

PRIHVAĆENO uz obrazloženje  

Nataša Rončević Za provođenje specifične zdravstvene 
zaštite (čl. 20 NN 47/14) u djelatnosti 
medicine rada obračunavaju se i 
troškovi psihologa.  
         Kada je HZZO preuzeo  
ugovaranja za provođenje 
zdravstvene zaštite od  HZZOSSR-a, 
2011. god.  izbacio je psihologe iz 
ugovaranja  te su psiholozi  svoje 
usluge nastavili  naplaćivati preko 
računa specijaliste medicine rada sa 
kojima (psiholozi u privatnoj praksi) 
imaju sklopljen Ugovor o poslovnoj 
suradnji. Vrlo brzo su spec. med. rada 
shvatili da mogu povečati cijenu svoje 
usluge (MR 001, MR 002...) za cijenu 
usluge psihologa te su počeli 
zapošljavati psihologe na pola radnog 
vremena i naplaćivati psihologijske 
usluge, za prethodne i periodične 
preglede (iako specijalisti med. rada  
nemaju odobrenje Hrvatske 
psihološke komore za  obavljanje 
psihološke djelatnosti). Tako  cijena 
pregleda spec medicine rada koji ima 
zaposlenog psihologa, MR 001, MR 
002... ne iznosi 225,00 kn već  je 
cijena uvećana za cijenu psihologa i 
iznosi 310,00 kn, a cijena istog 
pregleda kod spec. medicine rada koji 
ima Ugovor sa psihologom 
privatnikom iznosi 225,00 kako je i 
propisano  u skladu sa čl. 20 
pravilnika. Liječnici koji imaju 
zaposlenog psihologa novac od 

Člankom 20. stavkom 3. važeće 

Odluke o osnovama za sklapanje 

ugovora o provođenju specifične 

zdravstvene zaštite već je uređen 

način plaćanja psihologu. 



psiholologijskog postupka ne 
prosljeđuju psihologu. To znači da će 
i cijena Edukacije (MR092 i PS004) 
kod istih tih spec. medicine rada biti 
uvećana za cijenu psihologa i iznositi  
će 500,00 kn. 
         Obzirom da su osigurana 
sredstva za provođenje specifične 
zdravstvene zaštite, te da su postupci 
psihologa odvojeni od postupaka 
spec. med. rada trebalo bi jasno 
definirati status psihologa u medicini 
rada u   članku 20 koji govori o obvezi 
plaćanja postupaka psihologa, da 
novac od postupaka psihologa treba 
biti proslijeđen psihologu bez obzira 
na njegov radni status.  

HRVATSKA 

PSIHOLOŠKA 

KOMORA 

 

        Sukladno zaključcima sastanka 

koji su predstavnici Hrvatske 

psihološke komore i Stručnog razreda 

psihologa u medicini rada imali s 

Vama i Vašim timom 25. veljače 2016. 

godine, obavještavamo Vas da je 

izrada prijedloga smjernica i 

kontrolnih lista postupaka obilaska 

radnog mjesta u svrhu procjene 

psihosocijalnih rizika u tijeku. Ove 

materijale izrađujemo u suradnji s 

HZZZSR-om, odnosno kolegicom 

psihologinjom Helenom Koren koja 

radi u Zavodu. 

        U jednom dijelu našeg sastanka 

upoznali smo Vas i s potrebom da se 

u postupku provođenja specifične 

zdravstvene zaštite u djelatnosti 

medicine rada uvedu novi 

postupci/pregledi psihologa nevezani 

za prevenciju stresa na radu o čemu 

smo već proteklih godina pisali dopise 

nadležnima. Poznato je da je u 

periodu od 01. siječnja 2008. do 31. 

prosinca 2010. na osnovu tada 

važećeg  Zakona o zdravstvenom 

osiguranju zaštite zdravlja na radu i 

podzakonskih akata proizašlih iz 

njega, provođeno direktno ugovaranje 

psihološke djelatnosti u specifičnoj 

zdravstvenoj zaštiti radnika s 

tadašnjim HZZOZZR-om. Ovakva 

organizacija je znatno unaprijedila 

psihološku djelatnost u ovom 

području kao i suradnju psihologa s 

liječnicima-specijalistima medicine 

rada. 

Zakonom o prestanku važenja 

Zakona o zdravstvenom osiguranju 

Prijedlog je djelomično prihvaćen te 

je Odlukom o izmjenama i dopunama 

Odluke o osnovama za sklapanje 

ugovora o provođenju specifične 

zdravstvene zaštite uveden postupak 

PS001 - intervju, ispitivanje 

kognitivnih sposobnosti i ispitivanje 

ličnosti.  

Provođenje predloženog postupka 

PS003, s druge strane, vezano uz 

proširenu psihološku obradu, u 

nadležnosti je Hrvatskog zavoda za 

mirovinsko osiguranje. 

Prijedlog direktnog ugovaranja 

psihološke djelatnosti prelazi okvire 

ovog akta,  budući da je za navedeno 

područje mjerodavno te isto uređuje  

ministarstvo nadležno za zdravstvo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



zaštite zdravlja na radu i Zakonom o 

izmjenama i dopunama zakona o 

obveznom zdravstvenom osiguranju, 

koji je stupio na snagu 01. siječnja 

2011., ukinuta je mogućnost direktnog 

ugovaranja  psihološke djelatnosti u 

specifičnoj zdravstvenoj zaštiti 

radnika, što se nije pokazalo dobrim. 

Na inicijativu Stručnog razreda 

psihologa u medicini rada Hrvatska 

psihološka komora  je 11. veljače 

2011. poslala dopis Hrvatskom 

zavodu za zdravstveno osiguranje, u 

kojem moli donošenje promjene 

članka 25. tadašnje Odluke o 

standardima i normativima prava 

na zdravstvenu zaštitu iz obveznog 

zdravstvenog osiguranja za slučaj 

ozljede na radu i profesionalne 

bolesti s osnovama za sklapanje 

ugovora (u daljnjem tekstu Odluka). 

Osim izmjena članka 25. Odluke 

koje se odnose na direktno 

ugovaranje psihološke djelatnosti, 

predložili smo izmjene njegovog dijela 

koji se odnosi na šifre i naziv 

pregleda/postupka.  

Na osnovu Pravilnika o poslovima s 

posebnim uvjetima rada u periodu 

2008.-2010. u postupcima specifične 

zdravstvene zaštite radnika za 

područje psihološke djelatnosti 

definirana su dva psihološka 

postupka: PS 001 (intervju, 

ispitivanje kognitivnih sposobnosti 

i ispitivanje ličnosti) i PS 002 

(intervju, ispitivanje kognitivnih 

sposobnosti, ispitivanje ličnosti, 

psihomotoričke i senzomotoričke 

sposobnosti). 

U članku 25. Odluke naveden je samo 

postupak PS 002 što nikako ne 

odgovora propisanim i potrebnim 

postupcima i dovodi do različitih 

tumačenja toga članka i konfuzije na 

terenu.  

U tadašnjim dopisima smo predlagali 

da se ponovno uvrste obje šifre 

postupaka PS 001 i PS  002  s 

njihovim pripadajućim nazivom, 

kako je to bilo navedeno u ukinutoj 

Odluci o osnovama za sklapanje 

ugovora o provođenju zdravstvene 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



zaštite iz obveznog zdravstvenog 

osiguranja zaštite zdravlja na radu 

(NN 115/10). Isto tako neophodnim 

smatramo i dodavanje tablice u kojoj 

će za svaku vrstu posla označenih 

šiframa od MR 001 do MR 054, a za 

koji je propisana psihologijska obrada,  

biti navedena i propisana šifra 

psihologijskog postupka PS 001 ili PS 

002, po uzoru na Tablicu 2. ukinutog 

Pravilnika o standardima i 

normativima prava na zdravstvenu 

zaštitu iz obaveznog zdravstvenog 

osiguranja zaštite zdravlja na radu 

(NN 115/10). 

U svojim dosadašnjim 

obraćanjima ukazivali smo i na 

neopravdanost jednakih cijena dva 

postupka različitog obima i trajanja 

(PS 001 i PS 002), čime su psiholozi 

bili u neravnopravnom položaju u 

odnosu na ostale ugovorene subjekte 

za koje su visine utvrđenih  cijena 

usluga uvažavale različite dužine i 

kompleksnost postupaka. 

Nadalje, smatramo neophodnim 

uvođenje još jednog postupka pod 

šifrom PS 003 za proširene 

psihodijagnostičke obrade psihologa 

u slučaju kada se radi procjena radne 

sposobnosti za potrebe liječničkog 

povjerenstva HZZO-a, medicinskog 

vještačenja radne sposobnosti od 

strane HZMO-a ili druge proširene 

obrade po indikaciji. Ova proširena 

psihologijska obrada zbog svoje 

kompleksnosti predstavlja potpunu 

kliničku psihološku obradu. 

Kako se pregledi i dijagnostički 

postupci radi utvrđivanja radne 

sposobnosti i praćenja zdravstvenog 

stanja radnika svrstavaju u specifičnu 

zdravstvenu zaštitu radnika i 

pripadaju u djelatnost medicine rada, 

bilo bi logično da psihološke preglede 

i u slučaju potrebe ovih proširenih 

obrada rade psiholozi u medicini rada. 

Psiholozi koji rade u području 

medicine rada imaju posebne 

dopusnice za rad u tom području, 

osposobljeni su za procjenu radne 

sposobnosti, poznaju pravilnike koji 

se odnose na specifičnu zdravstvenu 

zaštitu radnika te mogu na kvalitetan 



način odgovoriti potrebama 

liječničkog povjerenstva HZZO-a i 

vještacima za ocjenu radne 

sposobnosti pri  HZMO-u. Ovakvom 

organizacijom bi se rasteretili 

psiholozi koji rade u bolnicama i 

klinikama, a sami pacijenti bi dobili 

uslugu bez dužeg čekanja na termin, 

što bi olakšalo i poštivanje 

vremenskih rokova u takvim 

postupcima. 

Stoga predlažemo da  u 

postupcima specifične zdravstvene 

zaštite radnika za područje psihološke 

djelatnosti postoje tri osnovna  

psihološka postupka čija bi cijena bila 

usklađena s važećim Cjenikom 

usluga psihologa koji je propisala 

Hrvatska psihološka komora:  

PS 001 (intervju, ispitivanje 

kognitivnih sposobnosti i 

ispitivanje ličnosti) –  85,00 kn, 

PS 002 (intervju, ispitivanje 

kognitivnih sposobnosti, 

ispitivanje ličnosti, psihomotoričke 

i senzomotoričke sposobnosti) – 

110,00 kn, 

PS 003 (proširena 

psihodijagnostička obrada) –  

500,00 kn.  

Ovim osnovnim postupcima dodali bi 

buduće dogovorene psihološke 

preventivne postupke psihologa za 

otklanjanje psihosocijalnih rizika na 

radnom mjestu s ciljem prevencije i 

uklanjanja posljedica stresa, što je 

bila tema spomenutog sastanka. 

Vjerujemo da ćete u interesu 

omogućavanja što povoljnijih uvjeta i 

organizacije rada u specifičnoj 

zdravstvenoj zaštiti radnika uvažiti 

naše prijedloge i da ćemo započetu 

suradnju nastaviti na još kvalitetniji 

način, a u svrhu unapređenja 

specifične zdravstvene zaštite 

radnika. 



Hrvatskog 

društva za 

medicine rada 

Hrvatskog 

liječničkog zbora 

Upravni odbor Hrvatskog društva za 

medicine rada Hrvatskog liječničkog 

zbora na svojoj 24. sjednci 

18.11.2016.g. raspravljao je o 

Prijedlogu Odluke o izmjenama i 

dopunama odluke o osnovama za 

sklapanje ugovora o provođenju 

specifične zdravstvene zaštite, koji je 

na javnoj raspravi, odnosno na 

savjetovanju sa zainteresiranom 

javnošću.  

Prijedlogom se uvode novi postupci u 

specifičnoj zdravstvenoj zaštiti 

radnika u cilju prevencije 

psihosocijalnih rizika na radu i u svezi 

s radom kako je navedeno u 

Obrazloženju  Odluke.  Postupci su 

dogovoreni na sastanku u HZZO-u s 

predstavnicima Hrvatskog društva za 

medicinu rada – HLZ i Hrvatske 

liječničke komore od 28.07.2016.g.  

Na navedenom sastanku nije se 

uopće raspravljalo o cijenama 

postupaka, te smo neugodno 

iznenađeni iznesenim Prijedlogom, a 

pogotovo i s obrazloženjima istog. 

Upravni odbor Hrvatskog društva za 

medicinu rada HLZ ističe  kako je u 

više navrata tražio, vrlo jasno 

argumentirao potrebnu korekciju 

cijena ugovorenih pregleda i 

postupaka u medicini rada i načelno 

dogovarali potrebnu korekciju 

obzirom na troškove povezane s 

obavljanjem navedene djelatnosti. 

Nakon drugog smanjenja cijena 

usluga,  s 320,00 kn, prvo smanjenje 

je bilo na 288,00 a zatim sasvim 

neopravdano i neargumentirano na 

225,00 kn. Ponovno smo 

argumentirali naše zahtjeve dopisom 

od 21.12.2012., na sastanku u HZZO-

u 04.02.2013., na vaš zahtjev dostavili 

indikatore kvalitete i učinkovitosti u 

medicini rada, te ponovno zahtijevali 

na sastanku u HZZO-u 25.03.2015.g. 

što je i naznačeno u Zabilješci HZZO-

a sa sastanka. Iz svih gore navedenih 

razloga, izrazito smo nezadovoljni što 

u Odluci nema povećanja cijena 

ugovorenih pregleda i postupaka 

specijaliste medicine rada, tim više 

što je to isto učinjeno za postupak 

psihologa PS 002  tj. povišenje cijene 

za 29,4%.  

Djelomično se prihvaća prijedlog koji 

se odnosi na cijenu postupka 

MR092 te se cijena tog postupka 

izjednačuje s cijenom postupka 

psihologa PS004.  

Uvažavaju se dostavljene opaske 

Hrvatskog društva za medicinu rada 

Hrvatskog liječničkog zbora te se 

prihvaća stajalište da je organizacija 

edukativnih postupaka u nadležnosti 

doktora specijaliste medicine rada, 

kao ugovornog subjekta Hrvatskog 

zavoda za zdravstveno osiguranje, 

neovisno što je pretežiti dio 

predavanja u svezi psihosocijalnih 

rizika na psihologu. 

 

Budući da se postupci MR092 i 

PS004 provode zajedno, prethodni 

prijedlog Hrvatskog zavoda za 

zdravstveno osiguranje temeljio se 

na različitom vremenskom normativu 

ovih postupaka pa slijedom toga i 

različitoj cijeni MR i PS postupka. 

 

 

Vezano uz opaske i prijedloge koji 

se odnose na korekciju ostalih cijena 

pregleda i postupaka u okviru 

specifične zdravstvene zaštite, ističe 

se kako Hrvatski zavod za 

zdravstveno osiguranje, osnovom 

osiguranih sredstava u Financijskom 

planu, nije u mogućnosti promijeniti 

cijene na način kako je to 

predloženo.  



Iz Prijedloga nadalje proizlazi kako 

cijena tj. vrednovanje edukacije 

radnika koju provodi specijalsti 

medicine rada ovisi o „temi 

edukacije“, a također se niže vrednuje 

specijalista medicine rada nego 

psiholog za edukaciju koju zajednički 

provode u isto vrijeme na istom 

mjestu. Naime, edukacija radnika o 

akutnom djelovanju štetnosti i 

edukacija radnika o održavanju radne 

sposobnosti te davanje savjeta o 

zdravlju i sigurnosti na radnom mjestu 

(MR 089 i MR090) ima cijenu od 

270,00 kuna, dok je cijena edukacija 

o prevenciji psihosocijalnih rizika 

200,00 kuna. Cijena za takovu istu 

edukaciju u sklopu organiziranih 

projekata Zavoda uz obveznu 

prisutnost djelatnika Zavoda je 470,00 

kuna. Dakle cijena ovisi o temi 

edukacije i prisutnosti djelatnika 

Zavoda, što nije ni logično, ni 

opravdano, ni metodološki ispravno. 

Novo predloženi postupci MR093 i 

PS005 odnose se na edukaciju 

radnika u sklopu organiziranih 

projekata Zavoda koji su vjerojatno 

proizašli iz IPA projekta. U IPA 

projektu je razrađena metodologija 

edukacije, izračunato potrebno 

vrijeme, sredstva i potreban 

angažman, te je na osnovu tih 

parametara izračunata i cijena od 

470,00 kn. koja je korektna. Stoga 

predlažemo da se cijene edukacije 

korigiraju na predloženu cijenu HZZO-

a od 470,00 kuna.  

Iz Prijedloga nadalje proizlazi, a u 

Obrazloženju Odluke se i navodi kako 

je  na prijedlog Komore psihologa 

uvršten novi postupak PS001 koji 

smanjuje obim postupka psihologa za 

istu cijenu tj 85,00 kuna, a 

dosadašnjem postupku PS002 koji je 

bio obavezan povisuje se cijena za 

29,4 % tj. on sada iznosi 110,00 kuna.  

Podsjećamo kako u usporedbi s 

kretanjem cjena postupaka 

specijaliste medicine rada koji su od 

2011.g. s 320,00 sniženi na 225,00 

kn, cijena postupka psihologa nije 

snižavala tj. zadržavala je istu cijenu 

od 85,00 kuna. U navedenom 

prijedlogu je cijena povišena za 



29,4%. Potpuno opravdano 

smatramo kako je potrebno povisiti 

cijene postupaka specijaliste 

medicine rada za isti postotak.  

Upravni odbor Hrvatskog društva za 

medicinu rada HLZ potpuno je 

zatečen i s nevjericom je analizirao 

prijedlog HZZO-a koji za istu temu 

edukacije u isto vrijeme I na istom 

mjestu različito vrednuje specijalista 

medicine rada i psiholog. Naime, u 

Prijedlogu edukacija radnika o 

prevenciji psihosocijalnih rizika u 

suradnji s psihologom, na razini grupe 

radnika, u pravilu u prostorijama 

poslodavca koju provodi specijalista 

medicine rada MR 092 cijena je 

200,00 kuna, a za psihologa  PS004 

iznosi 300,00 kuna. Matematički 

gledano HZZO vrednuje znanje, 

stučnost, edukaciju specijaliste 

medicine rada kao dvije trećine (2/3) 

psihologa ili samo 66,6% vrednosti 

cijene postupaka psihologa.  Upravni 

odbor HDMR smatra da je predlagač 

učinio veliku omašku ne želeći se 

baviti drugim značenjima Prijedloga, 

jer su navedeni prijedlozi u potpunosti 

neprihvatljivi.  

Zaključak Upravnog odbora 

Hrvatskog društva za medicinu rada 

HLZ:  

Prijedlog Odluke o izmjenama i 

dopunama odluke o osnovama za 

sklapanje ugovora o provođenju 

specifične zdravstvene zaštite u 

ovakom predloženom obliku nije 

prihvatljiv. 

Na osnovu svega navedenog 

predlažemo slijedeće; 

1. korigirati tj. povisiti cijene 
postupaka u medicini rada za 
29,4%  

2. izjednačiti cijene postupaka 
edukacije na 470,00 kuna tj 
postupke MR089; MR090 i 
nove predložene 
MR092,MR093, PS004 i 
PS005. 



Ariana Alić, 
dr.med. spec. 
medicine rada i 
sporta 

 

 

Čitajući na Vašim stranicama 
prijedlog  Odluke o izmjenama i 
dopunama odluke o osnovama za 
sklapanje ugovora o provođenju 
spec.zdr. zaštite ostala sam 
zaprepaštena marginaliziranjem i 
podcijenjivanjem specijalista 
medicine rada u edukaciji radnika o 
psihosocijalnim rizicima- premda je 
predviđeno da to zajedno rade 
specijalist medicine rada i psiholog, 
isti se rad različito vrednuje.   

Naime, u timu medicine rada,  vodeći 
u odgovornosti je specijalist medicine 
rada, i on to pokazuje svojim pečatom 
i potpisom. Ukoliko s tim psiholozi 
nisu suglasni, svoju djelatnost 
slobodni su ugovarati i  samostalno. 

Temeljem dostavljenih opaski 

djelomično se prihvaća prijedlog 

vezano uz cijenu postupka MR092, 

na način da se cijena izjednačuje s 

cijenom postupka psihologa PS004, 

a sukladno prethodno navedenom 

pojašnjenju. 

Dr. Zrinka Rusan 
spec. medicine 
rada i športa 
 

zaprepaštena sam marginaliziranjem i 
podcjenjivanjem specijaliste medicine 
rada u procjeni  cijelog psihofizičkog 
zdravlja osiguranika koji to potvrđuje 
potpisom i pečatom, a 
precjenjivanjem psihologa, koji 
procjenjuje samo segment tog 
zdravlja- psihološko, čak ne psihičko, 
jer za to treba biti liječnik psihijatar.  
U mom timu i nadalje će biti vodeći u 
cijeni i odgovornosti specijalist 
medicine rada.  
Ukoliko s tim psiholozi nisu suglasni, 
neka svoju djelatnost ugovaraju i 
naplaćuju samostalno. 

 

Dr. med., 
Brasnjko Sruk, 
spec. 
medicine rada 

 

iznenađen sam marginaliziranjem i 
podcjenjivanjem specijalista medicine 
rada u procjeni  cijelog psihofizičkog 
zdravlja osiguranika i to potvrđuje 
potpisom i pečatom, a 
precjenjivanjem psihologa, koji 
procjenjuje samo segment tog 
zdravlja- psihološko, čak ne psihičko, 
jer za to treba biti liječnik psihijatar.  

U mom timu i nadalje će biti vodeći u 
cijeni i odgovornosti specijalist 
medicine rada.  

Ukoliko s tim psiholozi nisu suglasni, 
neka svoju djelatnost ugovaraju i 
naplaćuju samostalno. 

Temeljem dostavljenih opaski 

djelomično se prihvaća prijedlog 

vezano uz cijenu postupka MR092, 

na način da se cijena izjednačuje s 

cijenom postupka psihologa PS004, 

a sukladno naprijed navedenom 

pojašnjenju 



Dr. med., Vlatka 
Hudić, spec. 
medicine rada 

 

zaprepaštena sam marginaliziranjem i 
podcjenjivanjem specijalista medicine 
rada u procjeni  cijelog psihofizičkog 
zdravlja osiguranika i to potvrđuje 
potpisom i pečatom, a 
precjenjivanjem psihologa, koji 
procjenjuje samo segment tog 
zdravlja- psihološko, čak ne psihičko, 
jer za to treba biti liječnik psihijatar.  

U mom timu i nadalje će biti vodeći u 
cijeni i odgovornosti specijalist 
medicine rada.  

Ukoliko s tim psiholozi nisu suglasni, 
neka svoju djelatnost ugovaraju i 
naplaćuju samostalno. 

Temeljem dostavljenih opaski 

djelomično se prihvaća prijedlog 

vezano uz cijenu postupka MR092, 

na način da se cijena izjednačuje s 

cijenom postupka psihologa PS004, 

a sukladno navedenom pojašnjenju 

Zainteresirana 

javnost JH 

 

Ne slažemo 

se    sa  cijenom  postupka  MR092  

200kn i PS004  300 kn. 

Budući da je nosilac poslova i 

odgovorna osoba spec. medicine 

rada za prevenciju psihosocijalnih 

rizika kod poslodavca nije logično da 

postoji razlika u cijeni 

tj da nositelj poslova ima manju 

cijenu. 

Prijedlog zamjena cijene :  

MR092 300kn-400kn 

 PS004  200kn 

Temeljem dostavljenih opaski 

djelomično se prihvaća prijedlog 

vezano uz cijenu postupka MR092, 

na način da se cijena izjednačuje s 

cijenom postupka psihologa PS004, 

a sukladno ranije navedenom 

pojašnjenju 

Prim.dr.sc. 

Azra Huršidić - 

Radulović, 

dr.med. 

specijalist 

medicine rada i 

sporta  

 

Zahvaljujem se na obavijesti o 

otvaranju javne rasprave na Odluku o 

izmjenama i dopunama odluke o 

osnovama za sklapanje ugovora o 

provođenju specifične zdravstvene 

zaštite s Obrazloženjima uz Odluku. 

Moram najprije izraziti svoje 

nezadovoljstvo što u Odluci nisu 

izvršene korekcije cijena ugovorenih 

pregleda i postupaka u medicini rada 

koje smo (Hrvatsko društvo za 

medicinu rada HLZ) u više navrata 

tražili, vrlo jasno argumentirali i 

načelno dogovarali obzirom na 

troškove povezane s obavljanjem 

navedene djelatnosti. Nakon drugog 

smanjenja cijena usluga,  s 320,00 kn, 

prvo smanjenje je bilo na 288,00 a 

zatim sasvim neopravdano na 225,00 

kn. Ponovno smo argumentirali naše 

zahtjeve dopisom od 21.12.2012., na 

sastanku u HZZO-u 04.02.2013., na 

vaš zahtjev dostavili indikatore 

kvalitete i učinkovitosti u medicini 

rada, te ponovno zahtijevali na 

sastanku u HZZO-u 25.03.2015.g. što 

Temeljem dostavljenih opaski 

djelomično se prihvaća prijedlog 

vezano uz cijenu postupka MR092, 

na način da se cijena izjednačuje s 

cijenom postupka psihologa PS004, 

a sukladno navedenom pojašnjenju. 

Prijedlog korekcije ostalih cijena 

pregleda i postupaka u okviru 

specifične zdravstvene zaštite,  

Hrvatski zavod za zdravstveno 

osiguranje, nije u mogućnosti 

prihvatiti, a sukladno ranije 

navednom pojašnjenju.  

 

 

 

 

 

 



je i naznačeno u Zabilješci HZZO-a sa 

sastanka 

Komentari na pojedine članke 

Prijedloga 

Čl.2. 

Utvrđuju se isti uvjeti za zdravstvene 

ustanove koje obavljaju djelatnost 

medicine rada i domove zdravlja, iako 

i dalje ostavlja u neravnopravnom 

položaju koncesionare izvan 

zdravstvenih ustanova i domova 

zdravlja. Članak se treba urediti na 

način koji će osigurati ravnopravan 

položaj svih subjekata u medicini 

rada. 

Iskustva s timovima medicine rada 

bez nositelja su se pokazala izuzetno 

loša na što smo u više navrata 

upozoravali i HZZO i Ministarstvo 

zdravlja. (Primjeri DZ u Trogiru, 

Vinkovcima, Zagrebu) 

Čl 3.  

Uvode se novi postupci u specifičnoj 

zdravstvenoj zaštiti radnika u cilju 

prevencije psihosocijalnih rizika na 

radu i u svezi s radom. Postupci su 

dogovoreni na sastanku u HZZO-u s 

predstavnicima Hrvatskog društva za 

medicinu rada – HLZ i Hrvatske 

liječničke komore od 28.07.2016.g.  

Na navedenom sastanku nije se 

uopće raspravljalo o cijenama 

postupaka, te iskazujem 

posvemašnju nevjericu i 

zaprepaštenost iznesenim 

Prijedlogom. Sasvim je 

neprihvatljivo da cijena i 

vrednovanje edukacije radnika 

koju provodi specijalsti medicine 

rada ovisi o „temi edukacije“, a još 

neprihvatljivije je da se za istu temu 

u isto vrijeme različito vrednuje 

specijalista medicine rada i 

psiholog?? kako je navedeno u 

donjim predloženim tablicama 

Podsjećam da su postupci edukacije 

specijaliste medicine rada već 

utvrđeni u postojećem Pravilniku (NN 

47/14) te će se i pored navedenog 

 

 

 

 

 

Prihvaća se te je standard 

izjednačen na razini svih djelatnosti 

primarne zdravstvene zaštite. 

 

 

 



pojaviti dvostruka cijena za 

jedinstveni postupak. 

Izvadak iz postojećeg Pravilnika   

60. MR089 
Edukacija radnika o akutnom djelovanju štetnosti na radnom mjestu na razini 

grupe radnika 
270,00 

61. MR090 

Edukacija radnika o održavanju radne sposobnosti te davanje savjeta o zdravlju 

i sigurnosti na radnom mjestu na razini grupe radnika, uključujući i radnike 

oboljele od kroničnih bolesti  

270,00 

 

A sada se predlažu novi postupci 

edukacije po drugačijim različitim 

cjenama u čl.3 Odluke:  

63. MR092 
Edukacija radnika  o prevenciji psihosocijalnih rizika u suradnji s psihologom, 

na razini grupe radnika, u pravilu u prostorijama poslodavca 
200,00 

64. MR093 
Edukacija radnika u sklopu organiziranih projekata Zavoda uz obveznu 

prisutnost djelatnika Zavoda  
470,00 

 

Cijene postupaka su više za 

psihologe i to za zajedničku edukaciju 

?? kako je predloženo u čl.4. Odluke. 

Potpuno neshvatljivo i neprihvatljivo. 

Čak je i po stupnjevima edukacije 

neprihvatljivo, jer se radi o liječnicima 

sa specijalizacijom 

5. PS004 

Edukacija radnika  o prevenciji psihosocijalnih rizika u suradnji s nadležnim 

doktorom specijalistom medicine rada, na razini grupe radnika, u pravilu u 

prostorijama poslodavca 

300,00 

6. PS005 
Edukacija radnika u sklopu organiziranih projekata Zavoda u suradnji s nadležnim 

doktorom specijalistom medicine rada uz obveznu prisutnost djelatnika Zavoda  
470,00 

Postupci MR093 i PS005 odnose se 

na edukaciju radnika u sklopu 

organiziranih projekata Zavoda koji su 

vjerojatno proizašli iz IPA projekta. U 

IPA projektu je razrađena 

metodologija edukacije, izračunato 

potrebno vrijeme, sredstva i potreban 

angažman te je zasigurno izračunata 

cijena od 470,00 kn. Kako dalja 

implementacija projekta tj edukacija 

radnika ide iz sredstava HZZO-a (a ne 

iz posebnih Ugovora jer se nalaze u 

ovoj Odluci) smatram da je cijena 

korektna. Iz svega navedenog 

potpuno je razvidno da se i drugi 

postupci koji se odnose na edukaciju 

radnika moraju i trebaju jednako 

vrednovati.  



Čl.4. 

Osnovna izmjena Odluke o 

osnovama za sklapanje ugovora o 

provođenju specifične zdravstvene 

zaštite nalazi se u čl.4. i odnosi se na 

povišenje cijene postupka psihologa 

PS002  s 85,00 kn na 110,00 kn tj što 

je povišenje cjene za 29,4%. 

Napominjem i podsjećam da se u 

usporedbi s kretanjem cjena 

postupaka specijaliste medicine 

rada koji su od 2011.g. s 320,00 

sniženi na 225,00 kn, cijena 

postupka psihologa nije snižavala 

tj. zadržavala je istu cijenu od 85,00 

kuna. U navedenom prijedlogu je 

cijena povišena za 29,4%. Potpuno 

opravdano smatramo kako je 

potrebno povisiti cijene postupaka 

specijaliste medicine rada za isti 

postotak.  

Kako je u Obrazloženju ove izmjene 

navedeno kako je temelj pisani 

prijedlog i stručno mišljenje 

Hrvatske psihološke komore, 

podsjećamo kako je mišljenje 

Hrvatskog društva za medicinu rada 

Hrvatskog liječničkog zbora također 

stručno mišljenje specijalista 

medicine rada. Iz ovog vrlo 

nespretnog i nedorečenog 

Obrazloženja proizilazi kako HZZO 

smatra da Hrvatski liječnički zbor i 

njegova stručna društva nisu 

meritorna za stručna mišljenja u 

odnosu na Komore tim više što se 

Hrvatsko društvo za medicinu rada u 

više navrata i pismeno obraćala 

HZZO-u što je u uvodnom dijelu ovog 

komentara i  naznačeno.   

U svakom slučaju o stavovima 

Hrvatskog društva za medicinu 

rada bila je, a i nadalje će biti 

upoznata Hrvatska liječnička 

komora. 

O dopunama Odluke o osnovama za 

sklapanje ugovora o provođenju 

specifične zdravstvene zaštite u čl.4. 

koji se odnose na nove postupke, 

komentar je naveden pod čl.3.  Novi 

postupak PS001 koji je predložen 



navodi manji obim testova psihologa 

za istu cijenu. 

Ponovno ističem pored niza 

nelogičnosti i propusta u Prijedlogu 

kako je cijena osnovnih postupaka 

specijaliste medicine rada i kod 

različitog obima pretraga tj. za pregled 

specijaliste, EKG, spirometriju, 

ortoreter, antropometrijska mjerenja 

ISTA i kada se tim pretragama dodaju 

i audiometrija i testovi ravnoteže, 

niktometrija i sl.   

Na osnovu svega navedenog 

predlažem slijedeće; 

1. korigirati tj. povisiti cijene 
postupaka u medicini rada za 
29,4%  

2. izjednačiti cijene postupaka 
edukacije na 470,00 kuna tj 
postupke MR089; MR090 i 
nove predložene 
MR092,MR093, PS004 i 
PS005. 

Prijedlog Odluke o izmjenama i 

dopunama odluke o osnovama za 

sklapanje ugovora o provođenju 

specifične zdravstvene zaštite u 

ovakom predloženom obliku nije 

prihvatljiv. 

 

Medicina rada 

Šibenik 

 

 

TEMELJNE PRIMJEDBE: 
MOLIM VAS DA IZNAĐETE MODEL 
DIREKTNE NAPLATE USLUGA 
PSIHOLOZIMA A DA SMR VIŠE NE 
BUDU "TRANSFERI" POSLOVANJA 
  
- NEIZVEDIVA JE EDUKACIJA U 
PROSTORIJAMA POSLODAVACA 
- NEPRIHVATLJIVO JE ZA 
POSLODAVCA I SMR DA 
PSIHOLOG OBILAZI RADNO 
MJESTO 
 OBRAZLOŽENJE: SMR NE 
SUDJELUJU U PROCJENAMA 
RIZIKA 
1. Nije nam jasno zbog čega ste uveli 
novi postupak PS001 i na koga se 
odnosi  
Cijena je neprihvatljiva s obzirom na 
opseg testiranja 
2. Neprihvatljiv je prijedlog cijene za 
dosadašnji i "budući" PS 002 
    Treba ostati ista 
  Obrazloženje: cijene usluga u 
specifičnoj zdravstvenoj zaštiti za MR 
postupke (pregledi PUR-a) godinama 
su iste 

Temeljem dostavljenih opaski 

djelomično se prihvaća prijedlog 

vezano uz cijenu postupka MR092, 

na način da se cijena izjednačuje s 

cijenom postupka psihologa PS004, 

a sukladno ranije navedenom 

pojašnjenju. 

 



3. Vjerojatni previd u razlici cijene za 
usluge MR 091 i PS 003  
 Najmanje što možete učiniti je 
izjednačavanje na 85,00 kn 
  
OČITO GREŠKA HZZO-a JER JE ZA 
NOSITELJA EDUKACIJE SMR 
USLUGA TREBALA BITI 300,00 KN 
A ZA PSIHOLOGA PS004 200,00 KN 
  
DAKLE PRIJEDLOG NAŠIH 
IZMJENA: 
ČL.3                                                     
                                   čl. 4. 
R.b. 62. MR091 cijena 85.00 
kn                                              R.b. 1. 
PS001                    50.00 kn 
R.b. 63. MR092 cijena 300.00 
kn                                            R.b. 2. 
PS002                    85.00 kn 
R.b. 64. MR094 cijena  470.00 
kn                                             R.b. 5. 
PS004                   200.00 kn 
  

 


